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Matriz ADM - 2010

Administração

MATRIZ CURRICULAR

Curso:

Matriz:

1º Período1Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Contabilidade - 72G0006

Obrigatória 4472Direito Econômico e Empresarial - 72G0001

Obrigatória 4472Fundamentos de Economia - 72G0005

Obrigatória 4472Introdução à Formação Empresarial - 72G0003

Obrigatória 4472Introdução aos Sistemas de Informação - 72G0002

Obrigatória 4472Teoria Geral da Administração - 72G0004

2º Período2Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Administração da Produção - 72G0011

Obrigatória 4472Formação Empresarial I - 72G0008 G0003

Obrigatória 4472Língua Portuguesa para Negócios - 72G0007

Obrigatória 4472Matemática Financeira - 72G0009

Obrigatória 4472Metodologia de Custos - 72G0010 G0006

Obrigatória 4472Microeconomia - 72G0012

3º Período3Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Administração de Materiais e Logística Empresarial - 72G0017

Obrigatória 4472Administração de Sistemas de Informação Gerencial - 72G0015 G0002

Obrigatória 4472Constituição e Arranjos de Empresa - 72G0013

Obrigatória 4472Estatística Aplicada - 72G0016

Obrigatória 4472Formação Empresarial II - 72G0018 G0008

Obrigatória 4472Macroeconomia - 72G0014 G0012

4º Período4Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Administração do Agronegócio - 72G0020

Obrigatória 4472Administração Financeira e Orçamentária I - 72G0019 G0009

Obrigatória 4472Gestão de PessoasG0021

Obrigatória 4472Personalidade Empresarial - 72G0022 G0018

Obrigatória 4472Pesquisa Operacional - 72G0023 G0016

5º Período5Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Administração Financeira e Orçamentária II - 72G0026 G0019

Obrigatória 4472Administração Mercadológica - 72G0027

Obrigatória 4472Fundamentos de Filosofia e Ética na Administração - 72G0025

Obrigatória 4472Gestão de Procedimentos Fiscais e Trabalhistas - 72G0024 G0001

Obrigatória 4472Técnicas de Suporte ao Administrador - 72G0028 G0022

726º Período6Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Cultura e Comportamento Organizacional - 72G0032

Obrigatória 4472Psicologia do Líder - 72G0029 G0028

Obrigatória 4472Sociologia - 72G0030

Obrigatória 4472Tópicos Especiais de Gestão e de Negócios - 72G0031

727º Período7Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Gestão de Negócios e Intuição - 72G0039 G0029
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Obrigatória 4472História Econômica do Brasil - 72G0035

Obrigatória 4472Planejamento Estratégico - 72G0040

Obrigatória 4472Técnicas para Elaboração do Trabalho de Conclusão - 72G0036

8º Período8Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4472Desenvolvimento Sustentável - 72G0043

Obrigatória 4472Gestão da Qualidade - 72G0045

Obrigatória 4472Jogos de Empresa - 72G0044

Obrigatória 4472Negociação - 72G0042

Obrigatória 2236Trabalho de Conclusão de Curso - 36G0041 G0036

Período fixo0Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Eletiva 4472Aconselhamento de Carreira - 72G0037

Eletiva 4472Inglês Instrumental - 72G0034

Eletiva 4472Libras - 72G0038

Eletiva 4472Mercado de Capitais - 72G0033

120

144

2916CH Total de Disciplinas Obrigatórias

CH Total de Disciplinas Eletivas

CH Total de Disciplinas Optativas

CH Total de Atividades Complementares

CH Total do Curso 3180
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